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2.Vymedzenie vlastnych ciel’ov a poslania vychovy

Vychova je proces dynamicky, menlivy a kreativny a taka je aj nasa praca v Skolskom
klube deti. Vychovou mimo vyucovania chapeme ¢as straveny so ziakmi mimo vyucovania,
mimo rodiny, v socidlnom prostredi pod vedenim pedagogov- vychovavateliek. Tato ¢innost’
je prepojena s vychovnym pdsobenim po povinnom Skolskom vyucovani. Vychova v
Skolskom klube deti je jednou z najznamejSich a ve'mi vyznamnou formou starostlivosti
o deti mladSieho Skolského veku v ¢ase mimo vyucovania. Vo vychovno-vzdelavacej praci v
Skolskom klube deti zdoraziiujeme potrebu, aby vychova mimo vyucovania sa nestala
pokracovanim vyucovacieho procesu a nebola urcitou formou douCovania, ale mohla
napomahat’ k prehlbovaniu a upeviiovanie ziskanych vedomosti v ramci vyucovania.
Respektovanie vekovych osobitosti ziakov, hygienickych zretelov, prihliadanie na intenzitu
zatazenia a Casovy rozsah nepopieraju, ze Cinnost v Skolskom klube deti je zavisla na
Skolskom vyucovani, pricom je dolezitd organicka jednota ucebného procesu s vychovou
mimo vyucovania na zaklade rovnocenného partnerstva ucitel'ov a vychovavatel'ov.

Ciele vychovy a vzdelavania v §kolskom klube deti:

- rozvijat’ spdsobilosti kI'i¢ové pre Zivot v 21. storo€i v prepojeni na ciele a profil absolventa
zakladného vzdelavania,

- rozvijat’ spdsobilosti ocenovat’ vol'ny ¢as ako hodnotu, vyuzivat’ ho zmysluplne a racionélne
pre svoj rozvoj,

- rozvijat’ sposobilosti planovat’ a vyberat’ si vhodné ¢innosti na participaciu, rekreaciu

a relaxaciu,

- podporovat’ inkluzivny a individualizovany (diferencovany, personalizovany) pristup

vo vychove a vzdelavani, v centre ktorého stoji diet’a, jeho osobnostny potencial

a vychovno-vzdelavacie potreby,

- podporovat’ podnikavost’, iniciativnost’, tvorivost’ a prirodzent zvedavost’ pri poznavani
sveta okolo seba,

- uplatiiovat’ a chranit’ prava dietat’a v spolupraci s rodinou, zriad'ovatel'om a d’al§imi
zainteresovanymi stranami (partnermi) podiel’ajicimi sa na vychove,

- zabezpecit oddych a relaxaciu deti po vyu€ovani v Skole,

- rozvijat’ zaujmy a napliiiat’ novo-vynarajice sa potreby sucasnych deti,

- podporovat’ aktivity vzt'ahujtce sa ku Skole,

- zabezpecovat’ detom podmienky na pripravu na vyucovanie.



Nas Skolsky klub pontka:

. vychovu a vzdeldvanie mimo vyucovania pre deti 1.- 4. ro¢nika,
*  bezpecnost a priatel’stvo,

. toleranciu, solidaritu, otvorenost’, doveru,

. estetické prostredie,

. rozmanity program,

+  aktivity rozvijajice kreativitu,

»  c¢innosti podporujice timovu pracu a vytrvalost,
*  podporu iniciativy, ndpaditosti a samostatnosti,
*  rozvoj komunika¢nych schopnosti,

*  zdravy Zivotny Styl,

. rovnost’ prilezitosti,

»  otvorenost’ k svojmu okoliu.

Skolsky klub deti tvori medzistupeit medzi $kolou a rodinou. SKD je v prevadzke cely
rok, okrem dni pracovného pokoja a Statnych sviatkov. Pocas Skolskych prazdnin zistujeme
zdujem o SKD zo strany zakonnych zastupcov. SKD bude v §kolskom roku v prevadzke na
Borodacovej ulici a elokovanom pracovisku na Tomasikovej ulici.

Cielom vychovno-vzdelavacieho procesu SKD je rozvoj kli¢ovych kompetencii Ziaka.
Nadvézujeme v nom na predskolskt vychovu. Dopliiujeme znalosti ziskavané pri rodinnej
vychove a na vyucovani v Skole. Snazime sa posobit’ na zazitkovu €innost’ a prepojenost’ s
realnymi Zivotnymi situaciami v SKD. Subor schopnosti, poznatkov a zruénosti vytvara ich
postoje a hodnoty v d’alSom Zivote. Vychovné a vzdeldvacie stratégie utvaraju a rozvijaju u
ziakov tieto kl'i¢ové kompetencie:

1, Kompetencie udit’ sa uéit’
2, Komunika¢né kompetencie
3, Pracovné kompetencie

4, Socialne kompetencie

5, Ob¢dianske kompetencie

6, Kulturne kompetencie



1, Kompetencie ucit’ sa ucit’:

povzbudzujeme zvedavost’ a zdujem deti o nové informécie

brainstormingom umoziiujeme detom vyjadrit’ a realizovat’ ich vlastné a vhodné
napady

prostrednictvom hier a dramatizacie a vedieme deti k sebahodnoteniu
motivujeme deti k ucasti na vedomostnych sutaziach

humanistickym hodnotenim vytvarame podmienky pre to , aby deti mohli zazivat’
uspech

didaktickymi hrami motivujeme deti riesit’ nové, nezname ulohy a situécie

podporujeme projektové ucenie

2, Komunikaé¢né kompetencie:

povzbudzujme deti ku vhodnej komunikacii so spoluziakmi, vychovavatel'mi a
inymi Pud’'mi v SKD aj mimo SKD

individudlnym pristupom podporujeme deti pri primeranom vyuZzivani vSetkych
dostupnych foriem komunikacie

vysvetlujeme detom vyznam otvorenej kultiirnej komunikacie ( asertivita )

v diskusii a v rozhovore vytvarame podmienky pre prezentaciu a obhajobu
osobnych nazorov ( hadka )

povzbudzujeme kritické myslenie deti

pomahame detom samostatne riesit’ jednoduché konflikty

zéazitkovou vychovou trénujeme deti trpezlivo a aktivne pocuvat, prijimat’ a
davat’ spétna vizbu

povzbudzujeme priatel'ské vztahy v oddeleni aj medzi oddeleniami v SKD

3, Pracovné kompetencie:

motivujeme deti k samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na vyucovanie
humanistickym hodnotenim pomahame detom uvedomit’ si svoje d’alSie
rozvojové moznosti

realizujeme pracovné ¢innosti, v ktorych si deti mézu osvojit’ alebo rozvinit
jednoduché manudlne zru¢nosti potrebné pre prakticky zivot

pontkame detom roznorodé a zaujimavé hry a vychovno-vzdelavacie ¢innosti a
zaujmove ¢innosti

vysvetl'ujeme detom zaklady pouZivania IKT



4, Socialne kompetencie:

individualnym pristupom vedieme deti k reSpektovaniu skolského poriadku
v hrach vytvarame situacie v ktorych sa deti u¢ia pomahat’ si navzajom

dramatizaciou a hrami vytvarame situacie, v ktorych si deti rozvijaji zaklady
emocionalnej inteligencie: (sebavedomie, sebariadenie, sebamotivacia )

povzbudzujeme deti k efektivnej spolupraci v oddeleni aj v SKD

vysvetlujeme detom znaky Sikanovania, zneuzivania, tyrania a sposoby ako sa

branit’ proti nemu

individualnym pristupom podporujeme autonomiu kazdého diet'at’a v skupine a
ucime deti reSpektovat’ ulohy skupiny

v hrach u¢ime deti zdkladom empatie

v spolo¢nych podujatiach, sutaziach, hrach vytvarame situacie, ktoré diet'a ucia
tvorit’ kvalitné medzil'udské vztahy (spolo¢né rieSenie problémov)

trénujeme deti vypocut’ si odlisné nazory

povzbudzujeme deti zdravo zit

prikladmi, besedou s rodi¢mi a rozhovorom uc¢ime deti vazit’ si pracu inych

5, Ob¢ianske kompetencie:

¢itanim pribehu, sledovanim filmu, diskusiou pomahame detom orientovat’ sa v
zakladnych humanistickych hodnotéach (pravda, zodpovednost’, tolerancia,

spolupraca )

povzbudzujme deti k participacii na vytvarani spolo¢nych pravidiel v oddeleni a
zivote v oddeleni a v SKD

v hrach a vysvetl'ovanim u¢ime diet’a poznat’ a domahat’ sa svojich prav
kulttrnou formou

rozhovorom , diskusiou, vychadzkami, exkurziami vedieme deti k prirodzenej
hrdosti na kultarne a historické pamiatky, zvyky a tradicie

vysvetl'ujeme detom vyznam spoluZitia s inymi kulturami

v hrach vytvarame také situdcie, ktoré detom umoznia ucit’ sa reSpektovat’
nazory ostatnych l'udi

vysvetl'ovanim, besedou s odbornikom, spolo¢nym projektom vedieme deti k
Setreniu energiami, potravinami, k triedeniu odpadu a ochrane Zivotného

prostredia

6, Kulturne kompetencie:

povzbudzujeme a motivujme deti k prezentécii kultirnych prejavov v styku s
ostatnymi l'ud’mi
vysvetl'ujeme detom zakladné zasady spolocenskej etikety, aktivizujeme a

trénujeme ich k aplikacii v ich kazdodennom Zivote
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*  vysvetlujeme detom rozdiel medzi vulgdrnym a kultirnym spravanim sa

. vychadzkami, kreslenim, malovanim, diskusiou povzbudzujeme deti hl'adat’
krasu v beznych kazdodennych veciach okolo nich

. ukazkami, ¢itanim, sledovanim videa, diskusiou poskytujeme detom informacie
o inych kultirach a kultarnych tradicidch a nabozenstvach,; vedieme deti k
nabozenskej tolerancii

. motivujeme a povzbudzujeme deti k spolupraci na pripravovani kultirneho
podujatia v skupine, v SKD

*  motivujeme deti k aktivnemu vytvaraniu kultirneho prostredia

*  realizujeme tvorivé dielne, v ktorych deti mézu prezentovat originalne ndpady

navrhy a postupy

KI'ulové kompetencie diet'at’a Skolského Kklubu deti

Vychovou a vzdeldvanim mimo vyucovania v nadvéznosti na vychovno-vzdelavaciu
¢innost’ Skoly primarneho vzdeldvania umoziujeme individualny rozvoj osobnosti diet’ata,
jeho vedomosti, zdujmov, zakladov sposobilosti, zru¢nosti, postojov a hodndt. Podporujeme
vytvaranie vztahu k celoZivotnému vzdelavaniu a k aktivhemu traveniu vol'ného Casu.

Posilnujeme jeho uctu k rodicom. U¢ime ho ucte k l'udskym pravam, zékladnym
sloboddm, porozumeniu a znéaSanlivosti, tolerancii, kultirnym a narodnym hodnotdm a
tradiciam Statu.

KIiacové kompetencie sa v procese vychovno-vzdelavacej cinnosti rozvijaju a
navzdjom prelinaji v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Dieta ich rozvija
ucast'ou na zaujmovej ¢innosti a Ucastou na vychovno-vzdelavacich aktivitach. KIicové
kompetencie dietata su vysledkom obsahu vychovno-vzdeldvacej ¢innosti a celkového
vychovno-vzdelavacieho procesu v SKD. Tieto kompetencie chipeme ako idealny
planovany cielovy vystup dosahovany systematickym a postupnym vychovno-vzdeldvacim
procesom poéas pobytu dietata v SKD.

Dieta SKD ma osvojené tieto kompetencie na trovni zodpovedajicej jeho individudlnym
osobnostnym moznostiam a dizke pobytu v SKD:
1, Kompetencia udit’ sa ucit:

. ries$i noveé, nezname ulohy a situdcie
. zucCastiiuje sa vedomostnych sut'azi
*  prejavuje zaujem o nové informacie
2, Komunika¢né kompetencie:
. zrozumitel'ne vyjadruje a obhajuje vlastny nazor
. vypocuje si opaény nazor
. rozvija si komunika¢né schopnosti v oblasti modernych IKT

*  prijima spétna vizbu



3, Sociialne kompetencie:

*  vlastnym postupom riesi jednoduché konflikty

*  pomenuje svoje potreby, city a pocity

*  presadzuje autonémiu a prava svojej osobnosti

. reSpektuje ulohy skupiny

. efektivne spolupracuje v skupine

*  uvedomuje si potreby ziakov a 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim
»  uvedomuje si potreby ostatnych ziakov

*  zvladne jednoduché stresové situacie

4, Pracovné kompetencie:
*  prejavuje samostatnost’ vo vypracovani domdcich tloh
*  planuje a hodnoti svoje ¢innosti
*  prijima nové¢ informécie a poznatky
*  dokonc¢i pracu
*  kultivuje svoju vytrvalost’
*  plni si povinnosti
. ovlada jednoduché manudlne zru¢nosti a samoobsluzné ¢innosti potrebné pre
prakticky zivot

. rozvija manuélne zru¢nosti

5, Ob¢ianske kompetencie:

*  uvedomuje si potrebu reSpektovania prav a slobod inych osob
* uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie
*  je otvoreny primeranému participovaniu na zivote v oddeleni

*  prejavyje Uctu k rodi€¢om a star§Sim osobam

6, Kultirne kompetencie:

*  pozna kulturne pamétihodnosti regionu
*  rozliSuje kultirne a nekultirne spravanie
*  reSpektuje iné kultiry a zvyky

*  prijima kultirne podnety
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*  je otvoreny podiel’at’ sa na kultarnych podujatiach v skupine
*  ovlada zéklady kultirneho spravania (pozdrav, podanie ruky...)

»  kultivuje svoj talent

Kazdé dieta je nezameniteI’na individualita. K rozvijaniu jednotlivych znalosti
v plnej miere dochadza postupne, réznym tempom, v priebehu celého vychovného cyklu.

3. Formy a metody vychovy a vzdelavania

Zaujmové vzdelavanie, ktoré prebieha v nasom SKD, prebieha predovietkym vlastnou
¢innostou deti, ich komunikaciou s okolim a ziskavanim vlastnych sktsenosti. Vsetko je
zalozené na priamych zéazitkoch z ¢innosti, vychadzajucich Ciasto¢ne z individualnej volby,
detskej zvedavosti, potreby zamestnavat’ sa a bavit’ sa s ostatnymi.

Program je napliiovany formou pravidelnej Cinnosti (individudlna, kolektivna, skupinova
praca), ponukou vzdelavacich, oddychovych, rekreacnych a spontannych aktivit.

Formy prace pri spontannej ¢innosti:
*  odpocinok, ¢itanie knih a ¢asopisov,
*  tematické hry (domov, rodina, Skola doprava...),
*  konStruktivne hry so stavebnicou,
. stolné hry, skladanie obrazkov,
*  volné kreslenie, vymal'ovavanky, dopliovacky,

*  dramatizacia rozpravky.

Formy prace pri riadenej ¢innosti:
*  vychadzky s pozorovanim,
. technické prace s rédznymi druhmi materialu,
*  rucné prace s vyuZzitim réznych vytvarnych technik,
e prace s knihou,
. sut’azivé hry, didaktické hry,
*  hudobné a pohybové hry,
. Sportové hry.
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Metody pouzivané pri spontiannej, neriadenej ¢innosti:

pozorovanie, ziskavanie skusenosti prezivanim,
experimentovanie,

hra, individualna praca,

vlastna tvorba, aktivizujuce hry,

praca vo dvojici, v skupine, partnerska ,,vyuka®,
samostatné a skupinové riesenie problémov,

hodnotenie, sebahodnotenie.

Metoédy pouzivané pri riadenej ¢innosti:

rozpravanie, dramatizacia, vychadzka,
vyhl'adavanie informacii, rieSenie problémovych situacii,
rozhovor, diskusia, komunikacia v kruhu,

prezentacia vysledkov atd’.

Ozivenim vychovného programu v SKD st prileZitostné akcie a projekty, ktoré nie st
zahrnuté¢ do tyZdennej skladby Ccinnosti. Stfastou programu je zvySenda priprava na
vyucovanie.

Pri vietkych tychto aktivitach su reSpektované poziadavky na vol’ny ¢as diet’at’a:

poziadavka pedagogického ovplyvitiovania volného casu, ked’ vychovavatelka
navodzuje a motivuje ¢innost’ a ocenuje vykony deti,

poziadavka dobrovol'nosti, ked’ sa diet’a zapoji do jemu primeranej ¢innosti na zéklade
vlastného zaujmu a dobrej motivécie,

poziadavka zaujimavosti, s prvkami pestrosti,

poziadavka aktivity, kde je ¢innost’ volend tak, aby v nej mohli byt Gspe$né vSetky
deti, aby sa Ciasto¢ne zcastiiovali na tvorbe a priprave ¢innosti, na ich realizacii aj
hodnotenti,

poziadavka citlivosti, ktord zavisi na prezivani kladnych emocii v priebehu aj po
hodnoteni ukoncenej ¢innosti,

poziadavka sebarealizacie, lebo Cinnostou dieta objavuje svoje dobré stranky, ak je
jeho snaha a vysledky jeho prace kladne hodnotené okolim.
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4. Tematické oblasti vychovy

Vychova a vzdelavanie mimo vyucovania sa v SKD realizuje v tychto
¢innostiach:
* vzdelavacia
* komunikacia a praca s informaciami
* sebarozvoj a svet prace
* zdravie a subjektivna pohoda
* spolo¢nost’ a priroda
* kultira a umenie

Tematické oblasti v sebe zaroven obsahuju d’alSie oblasti vychovy najmé: rozumovu,
mravnu, ekologicku, dopravnu a vychovu k rodicovstvu. Vychovno-vzdelavaci proces sa
realizuje tak, Ze sa obsah jednotlivych vychovno-vzdelavacich ¢innosti aplikuje integrovane
vo viacerych vychovnych oblastiach a v zaujmovej €innosti naraz, ¢o umozni komplexnejsi
rozvoj osobnosti deti .

KTIiacové kompetencie a osobnost’ dietata/Ziaka sa rozvijajui prostrednictvom realizacie nizsie
uvedenych hlavnych (vyssich) vychovno-vzdelavacich ciel'ov. Ich plnenie sa bude dosahovat’
realizovanim niz$ich, Specializovanejsich a konkrétnejsich ciel'ov v jednotlivych tematickych
oblastiach vychovy a aktivitach.

Konkrétne Specializované ciele sa uvadzaju v plane vychovno-vzdeldvacej ¢innosti na
prislusny skolsky rok.

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ /VVC / v §kolskom klube.
Striedanie vietkych VVC / Tematickych oblasti vychovy TOV pocas tyzdia/ :

1. Komunikacia a praca s informaciami
2. Sebarozvoj a svet prace

3. Zdravie a subjektivna pohoda

4. Spolo¢nost’ a priroda

5. Kultira a umenie

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v Skolskych kluboch deti je vnltorne prepojena s obsahom a
ciel'mi zakladného vzdelavania. Tematické oblasti vychovy st kompatibilné so vzdelavacimi
oblastami zakladného vzdelavania. V tematickej oblasti vychovy Komunikacia a praca s
informéciami su integrované dve vzdelavacie oblasti — oblast’ Jazyk a komunikacia a oblast’
Matematika a praca s informéciami. Tematickd oblast’ vychovy Sebarozvoj a svet prace je
kompatibilnd so vzdelavacou oblastou Clovek a svet prace. Tematicka oblast’ vychovy
Zdravie a subjektivna

pohoda suvisi so vzdelavacou oblastou Zdravie a pohyb. V tematickej oblasti vychovy
Spolo&nost’ a priroda st integrované dve vzdelavacie oblasti — Clovek a spoloénost’ a Clovek
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a priroda. Tematickd oblast vychovy Kultira a umenie je kompatibilnd so vzdelavacou
oblastou Umenie a kultara.

Ciele tematickych oblasti vychovy su prispésobené poziadavkam 21. storocia, zaujmom a
potrebam sucasnych deti i trendom vo svete vzdelavania (digitalizacia, informatizécia,
inklazia, individualizacia a diferenciacia a 1i.). V tematickych oblastiach vychovy su
integrované vsetky ciele zakladného vzdelavania, ktoré boli adaptované vo vztahu
k charakteru vychovy mimo vyucCovania a Specifikim vychovno-vzdelavacej ¢innosti v
Skolskom klube deti v realnej pedagogickej praxi. Tematické oblasti vychovy st vzajomne
prepojené, prelinaju sa a nevystupuju ako samostatné a izolované Casti. Nie su uzavretym
celkom, ale otvorenou obsahovou dimenziou vychovy mimo vyucovania, ¢o umoziuje ich
aktualizaciu, inovaciu a obohatenie v rdmci vychovnych programov Skolskych zariadeni.
Napliianim cielov tematickych oblasti vychovy sa $kolské kluby deti plnohodnotne podielaju
na intrapersondlnom 1 interpersondlnom rozvoji deti a ich priprave na Zivot. Na urovni
planovania obsahu vychovy a vzdelavania v konkrétnych Skolskych kluboch deti sa odportica
vzajomné prelinanie a striedanie tematickych oblasti vychovy. Tematické oblasti vychovy je
mozné implementovat’ v rdmci vSetkych druhov Ccinnosti, s reSpektovanim zabezpecenia
psychohygieny deti a ich oddychu v ¢ase mimo vyu€ovania a v Case Skolskych prazdnin. V
Skolskom klube deti sa realizuju najmi oddychova a rekrea¢na ¢innost’, zdujmova ¢innost’ a
priprava na vyucovanie.

4.1 Charakteristika a ciele tematickych oblasti vychovy

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

* rozvijat’ autondmnost’ v priprave na vyucovanie

» rozvijat’ efektivne spdsoby ucenia sa

« ziskavat’ nové poznatky a informacie z roznych zdrojov
» ziskavat’ vzt'ah k celozivotnému vzdeldvaniu

4.1.1 Komunikacia a praca s informaciami

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy

Verbalna a neverbalna komunikacia, virtualna komunikacia, efektivna komunikacia,
budovanie digitalnej stopy.

RieSenie konfliktov, aktivne pocuvanie, prezentacné zruc¢nosti.

Kritické myslenie, rieSenie problémov, vyhl'addvanie a detegovanie informacii (fakty,
argumenty, nazor, pocit, hoax), objektivita subjektivita interpretacii, komparacia informacii,
overovanie informécii.

Citatel'sk4, matematicka a digitdlna gramotnost'.

Ciele tematickej oblasti vychovy Komunikacia a praca s informaciami

1. Osvojovat’ si schopnosti prezentaénych zrucnosti, diskutovat’, obhajovat’ vlastné
nazory s vyuZitim analytickych zru€nosti a kritického myslenia.
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2. Vyjadrovat’ nazory ustnou aj pisomnou formou v stulade s komunika¢nou situaciou,
v roznom komunika¢nom prostredi.

3. Vyjadrovat’ svoje myslienky v materinskom aj cudzom jazyku, pracovat’ s knihou,
tvorit’ texty roznych Stylov, tvorit’ vlastné texty, pochopit’ funkcie pisanej reci

a porozumiet’ vyznamu textu.

4. Aplikovat informaticku kultaru zalozent na reSpektovani pravnych a etickych zasad
pouzivania IKT a medialnych produktov.

5. Pouzivat’ kritické a analytické myslenie pri poznavani nebezpeCenstva internetu

a online prostredia (dostupnost’ informadcii, strata sikromia, otvorenost’ k 'ud’om).

6. Rozvijat’ jazykové a komunikacné zru¢nosti s ohl'adom na Cistotu jazykového
prejavu, rozvoja slovnej zadsoby a gramatickej spravnosti vyjadrovania.

7. Osvojovat’ si komunikacnu etiku.

8. Vyuzivat’ matematické myslenie a logické operacie v kazdodennom zivote a Studiu.

4.1.2 Sebarozvoj a svet prace

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy

Personalizécia — priestor pre objavovanie a definovanie seba.

Sebaddvera, sebapoznavanie — kto som, kym sa chcem stat’, o com snivam.

Manazment Casu (angl. time management), sebadisciplina, pevna vol'a. Budovanie ,,mojej
znacky* — prezentovanie seba.

Maikkeé zrucnosti (angl. soft skills) — timova spolupraca, kooperacia, asertivita, tvorivé
myslenie, empatia.

Riesenie konfliktov, spravne sa rozhodovat,, vyjedndvanie, atraktivita povolani, nové
pracovné pozicie, digitalizacia a informatizacia.

Ciele tematickej oblasti vychovy Sebarozvoj a svet prace

1. Prejavovat’ podnikavost’, iniciativnost’, tvorivost” a prirodzent zvedavost pri
poznavani sveta okolo seba.

2. Osvojovat si zrucnosti riesit’ konflikty, vyjadrovat’ svoje postoje a ndzory na
primeranej Urovni empatie a asertivity.

3. Zapajat sa uspesne do bezného Zivota rozvijanim zrucnosti financnej gramotnosti.
4. Aplikovat’ metakognitivne stratégie pri postupoch vlastného ucenia sa.

5. Vyuzivat’ vlastné zaujmy na podporu sebarealizacie a vol'by povolania.

6. Aplikovat’ zru¢nosti kooperacie a spoluprace ako ¢len timu, socialnej skupiny.

7. Nadobudat’ pracovné zru¢nosti v roznych oblastiach 'udskej ¢innosti.

8. Byt’ zodpovedny za pracovné ulohy — dokonc¢it’ zacatl pracu.
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4.1.3 Zdravie a subjektivna pohoda

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy

Fyzické zdravie, dusevné zdravie, zdravy zivotny §tyl, zivotosprava, Sport, cvicenie, rezim
dia.

Motivacia, aSpiracie, tazby.

Postoje, nazory.

Sila pritomného okamihu, prezivanie svojej pozicie — ¢lena timu, skupiny ako ¢ast’ rastu,
Zivota.

Subjektivna pohoda (angl. wellbeing) ako schopnost’ bytia bez strachu, izkosti, nezit’ v
obrane.

Pocit Stastia — ¢o ma robi St'astnym, ¢o mi prindSa radost’.

Pocit spokojnosti — zmysel Zivota.

Skuto¢ny Zivot a virtudlna realita.

Ciele tematickej oblasti vychovy Zdravie a subjektivna pohoda

1. Vykonavat’ ¢innosti zodpovedajice svojmu osobnému potencialu v oblasti

pohybovych aktivit, Sportu a telesnej vychovy.

2. Dosahovat’ duSevnu rovnovahu prostrednictvom kompenzacie dusevného a fyzického

zat'azenia Skolského vyucovania pohybovymi aktivitami.

3. Ziskat informdcie o zdravom zivotnom $tyle a uspokojit’ svoje fyzické potreby

(spanok, strava, pohyb, odpocinok ) vo svojom dennom rezime.

4. Vyuzivat’ svoje osobné zdujmy na vlastnu sebarealizaciu a relaxaciu.

5. Vyuzivat’ svoj talent a nadanie na vyjadrovanie svojej Zivotnej spokojnosti.

6. Mat’ pozitivny vztah k pohybovym aktivitdm a Sportu s ich pravidelnym zaclenenim

do denného rezimu.

7. Ziskat’ informacie o situaciach ohrozujtcich zdravie a vediet’ poskytnut’ prvi pomoc

na veku primeranej trovni. Poznat’ délezité linky pomoci.

8. Upeviovat’ hygienické zasady, ndvyky zakladnych sebaobsluznych ¢innosti, poznat

kultiru stolovania a aplikédciu zasad sluSného spravania v praxi.

9. Prejavit’ prosocidlne zru¢nosti pri sebapoznavani, rieSeni emocnych problémov, mat’

schopnost’ zvladnut’ vlastné pozitivne a negativne emdocie, riesit’ kvalitu vzt'ahov

s rodi¢mi, spoluziakmi, ucitel'mi/vychovavatel'mi.

10. Ziskat’ spravne navyky drzania tela a mat’ kultivovany pohybovy prejav.

11. Nadobudnut’ odolnost’ a zdravé socidlne navyky ako prevenciu pred rizikovym
spravanim.

4.1.4 Spolo¢nost’ a priroda

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy
Hodnoty v spolocnosti, sloboda, demokracia, prava a povinnosti. Cudské prava.
Socialne znevyhodnené (vylucené) skupiny.
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Inkluzivny pristup k zivotu — prijatie druhého za partnera, spolo¢nika, spolutvorcu.
Medzil'udské vztahy, tolerancia, akceptacia, reSpektovanie, dialdg, konsenzus, kompromis,
lojalita.

Trvalo udrzatel'ny rozvoj.

Planéta Zem.

Vesmir.

Globalne problémy l'udstva.

Ciele tematickej oblasti vychovy Spolo¢nost’ a priroda

1. Utvrdzovat etické spravanie, prijimanie odliSnosti, ob¢ianske postoje a zru¢nosti ako
trvalé aspekty obc¢ianskej spolo¢nosti.

2. Upeviiovat’ vlastné poznanie a aplikéaciu spoloc¢enskych, kultirnych a pravnych
noriem v spravani voci okoliu.

3. Diskutovat’ o medialne aktivnych skupinéch, ktoré spochybniujii demokratické
hodnoty a propaguju extrémizmus v réznych oblastiach (napr. youtuberi, influenceri
propagujuci neziadiice postoje a nazory v rozpore s demokratickymi hodnotami

a spolo¢enskymi normami).

4. Aplikovat’ prirodovedné vedomosti a formulovat’ argumenty na podporu rozhodnuti
a odporucani suvisiacich so spolo¢enskymi alebo globalnymi vyzvami.

5. Demonstrovat’ zdsady environmentalneho pristupu k zivotnému prostrediu.

6. Rozvijat’ abstraktné myslenie smerujice k pochopeniu podstaty témy a aj
experimentovanie a badanie.

7. Zapéjat sa do vyberu a realizacie dobrovolnickych aktivit.

4.1.5 Kultuara a umenie

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy
Kultarne dedi¢stva — tradicie, zvyky, obycaje.
Rozmanitost’ a vplyv inych kulttr.

Nérodna hrdost’, vlastenectvo. Slovensko — moja krajina.
Nébozenstva.

Nérodnostné mensiny.

Umenie — vytvarné, hudobné, literarno-dramatické.
Sebavyjadrenie cez umenie.

Ciele tematickej oblasti vychovy Kultira a umenie

1. Aplikovat’ podnety moderného vytvarného umenia, podnety inSpirované dejinami
umenia, podnety architektiry, podnety fotografie, podnety videa a filmu, podnety
elektronickych médii, podnety dizajnu a remesiel, podnety spevackej

a inStrumentalnej ¢innosti, podnety inych oblasti poznavania sveta pri vlastnom
experimentovani, rozvijani tvorivosti a kreativity postavenych na vlastnom zazitku
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a skusenosti.

2. Nadobudnut’ interkultirne kompetencie a uvedomovat’ si vzajomny vplyv r6znych
kultir na Slovensku v kontexte historie a stcasnosti.

3. Vyuzivat rozne formy umenia (hudobné, vytvarné, dramatické, tanecné) na vlastné
sebavyjadrenie, originalne reflexie skutocnosti, schopnosti kritického ¢itania

a interpretacie.

4. Prejavovat’ vztah k 'udovym tradiciam, ochrane a poznavani kultarneho dedicstva,
poznavaniu kultirnych hodn6t umenia.

5. Vyuzivat’ pri komunikécii a interakcii s 'ud'mi poznatky o kultirach, ndbozenstve
a tradicidch narodnostnych mensin zijucich na Slovensku.

6. Vnimat’ umenie a kultiru na zaklade sucasnych kultrnych procesov a aktudlnych
problémov, chapat’ vyznam estetickych faktorov a estetickej ¢innosti v kazdodennom
Zivote, vyznam umenia v zivote jednotlivca a spolo¢nosti.

7. Rozvijat’ poznanie seba ako euroobcana v oblasti kultury, vyuzivat’ skiasenosti
muzedlnej a galerijnej pedagogiky.

Oddychova ¢innost’ (individualne zamestnanie)

Oddychova cCinnost’ je zamerana na rozvoj samostatnosti a vlastnej organizacie Casu
straveného v SKD. Poéas tejto ¢innosti sa deti budu hrat’ rozne spoloéenské hry, kartové hry,
tvorivé aktivity. Buda skladat’ stavebnice, kreslit a vymalovavat. V tejto oblasti
podporujeme rozvoj samostatnosti, tvorivosti, spolo¢enského vytvarania vzt'ahov a rozvoja
individudlneho citenia. Tvorivé aktivity budi zamerané na rozvoj estetického citenia,
tvorivosti, jemnej motoriky a zaujmovej ¢innosti. Zaujmova Cinnost’ bude zamerana na:
spoloCensko-vednu, prirodovedno-environmentalnu, esteticko-vychovni a pracovno-
technickl ¢innost’.

V ramci oddychovej €innosti sa uskutoc¢iiuje aj individualne zamestnanie deti a realizujeme
ho ako velmi pokojnu, pohybovo a dusevne nenarocnu c¢innost. Optimalnym rieSenim
odpocinku Ziakov je vol'ba ¢innosti, ktord moze byt ovplyvnend samotnym Ziakom, podla
individualnej potreby a vlastného Zelania. Ulohou vychovavatelky je dbat’ na to, aby zvolena
¢innost’ bola skutocne pokojné a uskuto¢iiovala sa v prijemnom a bezkonfliktovom prostredi.
V takomto prostredi sa Ziaci moézu: hrat’ tematické a stolové hry, hry s hrackami, kreslit,
prezerat’ detské knihy a Casopisy, venovat sa Citaniu , praca na pocitatoch. Okrem toho moze
prebiehat’ aj premietanie video rozpravok, hry na koberci, neformélna rozhovory so Ziakmi.

Rekreaéna ¢innost’

Ma charakter vydatnej pohybovej a telovychovnej ¢innosti, ktorti deti vykonavaju
podl'a moznosti — vonku na Skolskom dvore, ihrisku, preliezackach a v triede. Této ¢innost’
je skuto¢ne vydatnd, zarad’ujeme ju uZz pri prejave strednej inavy, pomaha Ziakom odreagovat’
sa, odstranit’ unavu. Je prostriedkom na vyrovnavanie jednostranného zataZenia organizmu.
Pri rekreacnej Cinnosti vyuzivame formy: pohybové hry na ihrisku, sezénne Sporty, hry a
zébavy, hry v miestnosti a telocvicni.
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Telovychovna a Sportova ¢innost’:

Dbat’ na pozitivne ovplyviiovanie fyzického a psychického zdravia, rozvijat’ pohybovu
aktivitu r6znymi hrami, pohybom odburavat’ a usmeriiovat’ nadbyto¢nu energiu, vyvolavat
radost’ a relax.

Ciele:
e kultivovat’ zdkladné hygienické navyky,
e rozvijat schopnost’ relaxovat’ pravidelnym cvicenim a pohybom,
e pochopit skodlivost’ fajéenia, alkoholu a inych drog,
e pochopit’ vyznam pravidelného pohybu a cvicenia,
e pochopit’ vyznam dodrZiavania zdkladnych zasad zdravej vyzivy,
e poznat’ zékladné principy zdravého Zivotného $tylu,

e rozvijat Sportovy talent a schopnosti.

Cinnost’ v SKD bude v jednotlivych mesiacoch zamerana na dani tému podPa, ktorej sa
budu odvijat’ jednotlivé aktivity vo vychovno-vzdelavacich ¢innostiach. V SKD sa bude
posiliiovat’ telesna a Sportova vychova 1 hodinou pohybovych aktivit kazdu stredu.

5. Vychovny plan

Je vypracovany pre vSetky oddelenia na Skolsky rok 2026/207 Vo vychovnom plane
je stanoveny zoznam tematickych oblasti vychovy s vymedzenim najmenSieho poctu
vychovno-vzdeldvacich ¢innosti (aktivit pre prisluSné oddelenie) a najmensi pocet hodin
zaujmovej &innosti v oddeleni. Pre SKD podet jednotlivych &innosti predstavuje jednu
vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ denne tak, aby sa vystriedali vSetky tematické oblasti vychovy
pocas obdobia dvoch tyzdiov a zaujmovu CcCinnost' uskuto¢neni raz za dva tyzdne.
Vychovavatelky realizuju vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ tak, aby sa v priebehu dna striedal
odpoc¢inok a relax so vzdelanim (priprava na vyucovanie), ¢i zaujmovymi vychovno-
vzdelavacimi aktivitami. Zahriluju tieto vychovno- vzdelavacie ¢innosti, ktoré s v prilohe.
Sucast’ vychovného planu st vychovné Standardy a vychovné osnovy.
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6. Vychovny jazyk

Vychovny jazyk: slovensky

7. Personalne zabezpecenie

Personalne zabezpecenie:

» v Skolskom klube pracuje 11 vychovavateliek a 4 p. uciteliek na Ciastocny tivdzok

8. Materialno — technické priestorové podmienky

Materialne podmienky:

* 1. oddelenie az X . oddelenie SKD pracuje v triede ZS a rannd a zavere¢na sluzba ma
samostatnll herfiu na prizemi.

« pre deti v SKD su zabezpedené: koberec, interaktivne tabule, DVD prehravaé, CD-
prehravace, detské divadielko s manuskami, Sportové nécinie, spolocenské hry, knihy
a skladacky, hracky, potreby na vytvarnu vychovu, tlaCiareni, internet, didaktické

pomocky, ..

* pri hrach na Skolskom dvore vyuZivame zatrdvnené detské ihrisko s preliezackami a
Skolsky dvor. SKD ma moznost vyuzivat $kolské ihrisko s trdvou a telocviéiu.
Vedomosti, zrucnosti aschopnosti si deti rozvijaju pripravou na vyucovanie,
oddychovymi aktivitami, akciami, podujatiami. SKD méa vhodné hygienické
podmienky, skrinky, toalety na kazdom poschodi, umyvadlo s pitnou vodou.

Ekonomické podmienky:

. Skolsky klub je origindlna kompetencia financovana z rozpoctu obce,
. rodi¢ia prispievajii na innost’ SKD sumou 10 eur na polrok,
. mesaény poplatok v SKD je 45 €

. finanéné prostriedky st Eerpané z rozpoétu SKD v priebehu celého $kolského roka.
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9. Podmienky na zaistenie bezpecCnosti a ochrany
zdravia pre vychove

Skolsky klub berie zodpovednost za bezpeénost deti, za dodrziavanie hygienickych
podmienok a ochranu ich fyzického a duSevného stavu v Case ich pobytu v klube.

Podmienky pre bezpec¢né pdsobenie:

. vSetky deti st stravnikmi Skolskej jedélne, ktora pripravuje obedy, vratane napojov,

. miestnost’ SKD je svetla, vetrateI'na, s te¢ucou vodou,

. s pravidlami BOZP su deti oboznamené spravidla vzdy v prvy vyucovaci deni
a priebezne pred réznymi akciami,

«  pre deti je spracovany Poriadok koly, Pravidla v triede/oddeleni v SKD

* v pripade urazu je ziakom podana prva pomoc, v zlozitych pripadoch je
kontaktovany zdkonny zastupca, pripadne lekar,

. Skolsky klub je svojim prostredim ochrany pred nésilim, Sikanovanim a vSetkymi
patologickymi javmi,

«  doraz v SKD kladieme na respekt a napliiovanie potrieb jedinca.

10. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti a
Ziakov

Vnutorny systém kontroly pedagogického zamestnanca v nasom SKD orientujeme
predovSetkym na zvySovanie kvality vychovno-vzdelavacej ¢innosti, najmi na plnenie

- ciel'ov, ktoré si vychovavatel’ka stanovila vo vychovnom programe SKD
- d’alSich operativnych alebo dlhodobych uloh4ch

- dodrziavanie Skolského poriadku a pravidiel spravania sa deti v SKD

- uroven schopnosti a zru¢nosti dietat’a

Cielom hodnotenia vysledkov Ziakov v Skolskom klube je poskytnut’ Ziakovi a jeho
rodiCom spétnl vdzbu o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v com mé nedostatky, kde
ma rezervy a aké su jeho pokroky. Sti€astou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace,
navod, ako postupovat’ pri odstraiiovani nedostatkov. Zhodnotenie prepojenia vedomosti so
zrunostami a spdsobilostami. Pri hodnoteni Ziaka budeme dbat na to, aby sme
prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali Ziakov na UspeSnych a nelspesnych. Hodnotenie
budeme robit’ na zaklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych budeme sledovat vyvoj
ziaka. Pri hodnoteni vysledkov Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
budeme brat' do ivahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho Skolsky
vykon. Budeme odliSovat’ hodnotenie sposobilosti od hodnotenia spravania. Pri hodnoteni
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deti

budeme aplikovat metody individualneho pristupu, pozorovania, povzbudenia,

aktivizacie, rozhovoru.

Nastroje hodnotenie:

Spétna vézba pre rodiCov

Spétna vézba pre ucitel'ov

Pozorovanie deti pri jednotlivych ¢innostiach.

11.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

zamestnancov Skolského zariadenia

Zabezpecuje harmonickd organizéciu celého vychovno-vzdeldvacieho procesu

a d’alSich Skolskych aktivit. Na hodnotenie pedagogickych pracovnikov Skolského klubu
budeme pouzivat' tieto metody:

pozorovanie (hospitacie),

rozhovor,

hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSieho vzdelavania,
tvorby uc¢ebnych pomocok, mimoskolskej ¢innosti a pod.,

hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom $koly,

vzajomné hodnotenie vychovévateliek (¢o si vyzaduje aj vzajomné hospiticie a
,»otvorené hodiny*).

Autoevulaciu SKD zameriavame na hodnotenie a zlep$ovanie podmienok a kvality vietkych
ginnosti SKD. VyuZzivame najma :

Permanentné sebahodnotenie vychovavatelky.
Hodnotenie klimy a atmosféry v oddeleni.

Analyzu vysledkov deti, ktorych vychovavatel’ka usmeriiuje /dodrziavanie Skolského
poriadku SKD, zodpovednost pri pisani uloh, spravanie a prejavy deti.

Analyzu planu vychovno-vzdelavacich ¢innosti v oddeleniach.

Hodnotenie vysledkov vychovavatela v oblasti d’alSieho vzdeldvania, uplatiovania
inovac¢nych metod prace.

Spétna vizba od deti.
Spétna vézba od rodicov.

Hodnotenie verejnost'ou, zriadovatel'om, Skolskou inSpekciou.
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Cielom hodnotenia SKD je, aby Ziaci a ich rodi¢ia ziskali dostatoéné a hodnoverné
informdacie o tom, ako zvladaji poziadavky na ne kladené. A preto, aby aj verejnost’ vedela,
ako $kola dosahuje ciele, ktoré st na Ziakov kladené v SKD.

Pravidelne monitorujeme:
*  podmienky na vychovu,
. spokojnost’ s vychovavatel’kami,
*  prostredie Skoly,

*  uroven podpory ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Kritériom pre nas je:
. spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitel’'ov, vychovavateliek

*  kvalita vysledkov.

Naéstroje na zistovanie urovne stavu Skoly su:

*  dotazniky pre Ziakov a rodicov.

12. Poziadavky na profesijny rozvoj pedagogickych
zamestnancov

Dalsie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov ma velky dopad na celkovu uroven
kvality vychovno-vzdelavacieho procesu. Podrobny a konkrétny plan profesijného rozvoja
pedagogickych zamestnancov je sticastou ro¢ného planu skoly.

Vychovné osnovy

Nadvidzuji na vzdelavacie Standardy v Skole. Urcuje sa v nich subor poziadaviek na
vedomosti, zru¢nosti a schopnosti, ktoré maju deti ziskat’, aby si mohli rozvijat’ vedomosti
zru€nosti a schopnosti ziskané pocas vzdelavania v §kole. Delia sa na:

- vykonové Standardy, ktoré urcuju kritérid urovne zvladnutia obsahovych Standardov.
St to ciel'ové vystupy, ktoré ma dosiahnut’ diet’a na konci pobytu v skolskom klube

deti primerane svojim moznostiam a diZke jeho pobytu v SKD (dieta nemusi chodit’
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do SKD celé obdobie),
- obsahové Standardy, ktoré uréujii vedomost, zru¢nost’ alebo schopnost’, ktora ma

dieta ovladat’ a ktora ma vediet aj prakticky pouzivat.

Vzdelavacia oblast’:

Sucastou programu SKD je aj priprava na vyucovanie, uskuto¢novana najmi formou
didaktickych hier a prace s encyklopédiami, ¢asopismi alebo zaclenenim do inych vicSinou
zaujmovych ¢innosti.

Ciele:
e rozvijat autonomnost’ v priprave na vyucovanie
e rozvijat efektivne sposoby ucenia sa
e prehlbovat’ ziskané vedomosti
e ziskavat’ nové poznatky a informadcie z réznych zdrojov

e ziskavat vzt'ah k celozivotnému vzdelavaniu

Oddychova oblast’:

Cinnost’ v ramci oddychovej oblasti je pokojna, relaxaéna, pohybovo a psychicky
nendro¢nd. Poc€as vyu€ovania je na deti vytvarany ur€ity tlak a psychickd zataz, ktord moze u
nich vyvolat’ r6zne poruchy pozornosti a nestabilnosti. Je potrebné v ramci pobytu v SKD im
vytvorit’ priestor na uvol'nenie a oddych.

V ramci tejto oblasti sa budeme venovat relaxacnym , oddychovym, ukl'udiiujiicim tvorivym
hram, tematickym, rolovym, konS$truktivnym, spolofenskym stolovym hrdm, pocuvaniu
audionahravok, sledovaniu videorozpravok, a skupinovym rozhovorom. V ramci oddychove;j
oblasti budeme rozvijat aj oblasti spolofensko-vednu, pracovno-technicku, esteticko-
vychovnu a individudlnu.

Relaxaéna oblast’:

Diet’a vie: vyuzit’ relaxanti oblast’ na regeneraciu, ktora spociva vo vydatnej telesnej
aktivite. Dokéaze byt aktivne a spolocenské pri hrach v kolektive ale aj v individudlnej hre.
Této oblast’ je ¢iastocne riadend vychovavatel’kou a diet’a vie reSpektovat’ dané pravidla hry a
prijima zmeny, ktoré su urCené. Taktiez vie uplatiovat zakladné hygienické navyky,
pomenovat’ zdkladné principy zdravého Zzivotného Stylu, aplikovat zdkladné principy
zdravého zivotného Stylu v beznom zivote, rozliSovat Skodlivé vplyvy prostredia
a spoloCnosti na organizmus Ccloveka, prejavit zdujem o pravidelny pohyb a cvienie,
aplikovat’ formy aktivneho a pasivneho odpocinku, rozvijat’ a uplatiiovat’ svoj Sportovy talent
a schopnosti v zaujmovych ¢innostiach resp. kruzkovych ttvaroch.
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Vychovné osnovy SKD

Vychovné osnovy su sucastou vychovného programu. St vypracované najmenej
v rozsahu ustanovenom vychovnym $tandardom SKD. St vypracované v jednotlivych
tematickych oblastiach vychovy. Obsahuji vychovno-vzdelavaci ciel, obsah vychovno-
vzdeldvacej Cinnosti a vymedzuji pocet vychovno-vzdelavacich ¢innosti pre jednotlivé
oddelenia na obdobie Skolského roka. Pocet vychovno-vzdeldvacich ¢innosti nesmie byt
nizsi, ako je stanoveny vo vychovnom plane. Vhodnym doplnenim vychovnych osnov je
uvedenie metdd a foriem prace, o vychovavatelkam ulah¢i pripravu na vychovno-
vzdelavaciu ¢innost. Pocet VVC pre jednotlivé oddelenia si SKD stanovi podla vychovného
planu.

SWOT analyza SKD

Silné stranky Slabé stranky

v oddeleniach SKD — deti

lepSia odbornost’ vychovévateliek - spojené
- vhodna poloha skoly — priroda /zelené, z viacerych tried
tiché prostredie Ruzinova/ - nezaujem deti opracu — Unava,
- skola sregionalnou posobnostou — vycerpanost’
spadové obce Malinovo, Tomasov, Most - roznorodost’ zdujmov deti
pri Bratislave, Miloslavov problém socialnej skladby deti
- dobré $portové vybavenie nerespektovanie casového
Skoly/telocviciia, multiihrisko s umelou harmonogramu zo strany rodi¢ov
travou/ deti s poruchami pozornosti, ucenia

spolupraca s rodi¢mi a ucite'mi
ustretovost’ vedenia Skoly k praci SKD

ochota vychovavateliek  k tvorivej
¢innosti
dlhodoba tradicia

vyuZivanie pocitacovych miestnosti
spolupraca so ZUS, kniznicou,

a spravania

mimovyucovacia ¢innost’
vyCerpanost’ a inava PZ
byrokratizacia

reZimové momenty

chyba samostatna budova SKD
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PRILEZITOSTI

- roz8irovanie spoluprace SKD nielen
s rodi¢mi, starymi rodi¢mi

- zintenzivnenie krazkovej ¢innosti

- moznost’ zapojenia do projektov

- areal skoly

- vybavenie arealu Skoly cviCebnymi
vonkaj$imi prvkami

- stabilizovat’ personalne obsadenie

OHROZENIA

- slabé financovanie SKD

- podpora OZ ZRPS

- vysoké pocty zastupovanych hodin pocas
vyucovania

- bezpecnost’ deti v aredli Skoly

Tento dokument je dlhodoby a otvoreny a je moZné ho pocas $kolského roka dopinat’

dodatkovou aktualizaciou.
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